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NG ORDEN DEL DIA

ASOCOPSERVIR
Viernes 28 de Noviembre

8:00AM: Himno de Copservir Ltda

8:15AM: Bienvenida a cargo del presidente Deivis Carbonell
8:30AM: Llamado a lista

8:40AM: Verificacion del quorum

8:50AM: Aprobacidén del orden del dia

9:00AM: Aprobacién del reglamento de la asamblea.

9:15AM: Informe de gestidon

9:30AM: Informe financiero. (aprobacion de estados financieros)
9:50AM: Puntos Varios

10:00AM: Cierre
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https://drive.google.com/file/d/1YB4z9uQYDRtGbg6o_-YqpTVewNuud2am/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1eOYO69-fGwDg494uIgOCoXkoU-bPWbSM/view?usp=sharing

NG 2. BIENVENIDA A CARGO DEL PRESIDENTE

ASOCOPSERVIR

Caluroso saludo amigos y comparieros de lucha. Hoy se cumple un afo que iniciamos
este caminar en la vida sindical, quiza por necesidad o por conviccion, lo cierto es que
Dios nos puso en este camino y un ano después podemos reunirnos a evaluar el
sendero recorrido, aprender de los errores, atesorar nuestros logros y prepararnos para
seguir el trayecto con la promesa de hacer un buen trabajo.

El objetivo de Asocopservir es velar por las garantias y derechos de los trabajadores al
tiempo que velamos por la defensa y sostenibilidad de la unidad productiva que genera
los ingresos para dignificar nuestras vidas y el de nuestras familias, la conservacion de
este equilibrio es un compromiso y una gran responsabilidad.

Colocamos estos momentos de compartir en manos de Dios, que su Espiritu Santo nos
ilumine y nos dé la sabiduria para realizar nuestra labor de la mejor manera, respetando
las opiniones de nuestros comparieros y manifestando las nuestras de forma respetuosa

y constructiva. Ameén. i
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3. LLAMADO A LISTA

ASAMBLEISTAS CIUDAD
1| Manuel Enrique de Avila Perez |manuel.enriqued1979@gmail.com 3012130186 | Barranquilla
RacEviN 2 | Edwin Rafael Lopez Posso edwinlopezposso@gmail.com 3102505930| Barranquilla

3| Ramiro Plata Pelaez ramiroplata481@gmail.com 3012215436| Valledupar

4|Juan Carlos Diaz oviedo judio1973@hotmail.com 3213702535|Bucaramanga

5| Luis Gabriel Bohdrquez Arrieta | elyinyer@hotmail.com 3046831704 | Cartagena

6| Leonel dario rodriguez rojas  [rleoneldario4@gmail.com 3125387797 | Yopal

7| Pedro José Barrera Cipagauta |pedrojosebarrera@hotmail.com 3108194576 | Bogota

8| Manuel santos tovar manuelsantos506@hotmail.com 3163478506 | Cali

9| Fabian Ricardo Gomez laverde |lacoste842009@gmail.com 3203537638 | Bogota
10|Heber Herrera herberherrera@hotmail es 3164756982 | Cartagena
11|Jose Angel Mora jose.mora.jm60650@gmail.com 3002463276 | Magangué
12 | ELkin Farid Soto Elkinsoto159@gmail.com 3106582399 | Monteria

JUNTA DIRECTIVA

# NOMBRE COMPLETO CORREO CELULAR CIUDAD |CARGO

1| Deivis Manuel Carbonell deiviscarbonell@gmail.com 3145954507 | Barranquilla |Presidente

2|Jesus Ovidio Fernandez ovifer71@gmail.com 3104657595 Cali Vicepresidente

3| Alejandra Castillo Pacheco alecasti_26@hotmail.com 3103669336 | Sincelejo Secretario General

4| Marly Ochoa Mercado marly8821.mo@gmail.com 3112585864 | Bucaramangd Fiscal

5|Jesis Eduardo Polo Polo polopoloxx@yahoo.es 3164940171 |Barranquilla | Tesorero

6| Yesid Aguirre yesidaguirre 95@ gmail.com 3046455703 | Cali De Organizacion

7| PEREZ CANO ROBERT JUNIOR |robertjuniorcano@gmail.com 3137910543 | Cali De comunicacion

8| MORALES MAZO SULAY smazo72 @ hotmail.com 3137910506 | Cali De educacién

9| DOMINGUEZ HERRERA IDIS PAT idispatricial9@gmail.com 3014120537 | Cartagena De solidaridad
10| GUTIERREZ CLAVIJO CESAR OS\| cesarclavijo93@gmail.com 3114540843 | Ibagué De relaciones intersindicales
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Desde el 7 de Noviembre del afo 2024 iniciamos con el compromiso de sanear las finanzas
del sindicato Asocopservir y hoy es una realidad.

En el mes de Noviembre/24 hicimos la cancelacion del contrato del abogado Eduardo
Mogollon por valor de $12 Millones mensuales y en diciembre/24 cancelamos el contrato de
la abogada Julia Camelo por valor de $5,8 Millones mensuales. Ambos tenian la condicion de
finalizar una vez se diera el fallo definitivo lo cual ocurrié desde el afo 2022.

En los meses de Enero, Febrero y Marzo se realizo todo el debate de la convencion colectiva

lo cual implico la realizacion de varias asambleas extraordinarias y se procedié de buena fe

con la conviccion de contribuir a la recuperacion y salvamento de Copservir, cediendo en dos

beneficios ocasionales (prima navidefa y antiguedad) pero sin ceder demasiado en el salario

variable que constituye parte complementaria de nuestro salario y representa el sustento
~_mensual de las familias.



NG INFORME DE GESTION
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En el mes de Febrero/25 cambiamos el prestador de servicio de correo masivo Topleads cuyo
gasto mensual era de $1,3 Millones y en Marzo iniciamos con CMC cuyo valor mensual es de
$120 Mil pesos .

Con estos ajustes iniciales pudimos eliminar el aporte a la defensa en el mes de Abril/25
luego de la aprobacién en la asamblea de Marzo/25. Esto significé perder un ingreso de $15
Millones y nos dejo la satisfaccion de proceder con un sentido de justicia y respeto por
nuestros afiliados.

En el mes de agosto realizamos la entrega de la oficina del sindicato ubicada en la ciudad de
Cali que representaba un canon de $800 Mil mensuales, desde entonces solo pagamos $200
Mil mensuales por custodia del archivo y recepcion de correspondencia, gracias a la
virtualidad hemos podido realizar nuestras reuniones sin necesidad de una oficina fisica.



NG INFORME DE GESTION
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Adicionalmente se manejan otras estrategias de control de gastos como adquisicion de

tiquetes aéreos directamente sin intermediacidén de agencia y en tarifa econémica, hospedaje

en hoteles modestos y liquidacion de viaticos conforme a la tabla de Copservir nivel auxiliar

para todos.

Estas gestiones permitieron atender imprevistos no presupuestados como la participacion en

la marcha de la Plaza San Francisco de la ciudad de Cali en el mes de Junio lo cual permitio

un acercamiento a medios de comunicacion como Canal 2. Entre viaticos y gastos de la

marcha representé un gasto aproximado de $4 Millones.

En Agosto se atendio la solicitud de la Superintendencia de la economia solidaria de

organizar una reunion conjunta con los gerente y conocer de primera mano la situacion

interna que estabamos reportando, esto representd un gasto aproximado de $5 Millones.

En Septiembre se realizaron los plantones con un gasto total de $6 Millones de los cuales el

mas representativo fue el de Bogota por el traslado de la Junta para apoyar, durante este

viaje ademas aprovechamos para asistir a la plenaria en el congreso de la Republica.

En total estos motivos justifican el desfase de $15 millones reflejados en las cuentas de
' viaticos especialmente la de tiquetes aéreos. Las demas cuentas presentan ejecucion inferior

adapresupuestada permitiendo cubrir el desfase mencionado.
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Toda la gestion sindical se encuentra documentada en la pagina Web la cual procedemos a
revisar y donde periodicamente venimos realizando actualizaciones para mantener
informados a nuestros afiliados.

En materia de afiliaciones tenemos la siguiente estadistica:

# AFILIADOS POR ANO 2025

ANO 2018 2019 2021 2022 2023 2024 ENERO | FEBRERO | MARZO ABRIL MAYO JUNIO | SEPTIEMBRE | NOVIEMBRE

CANTIDAD | 2570 | 2404 | 3942 3,787 3,797 3030 | 3,030 3,101 3,095 3,062 3,046 3,048 2,964 2,945

Desde el mes de enero hasta la fecha hemos hecho seguimiento y tenemos un registro de
135 afiliados retirados de la cooperativa y 8 se han retirado por decision personal, para un
total de 143 afiliados retirados .

De enero a la fecha hemos afiliado 58 asociados nuevos y en esto ha contribuido el
despliegue del nuevo formulario de afiliacion y la gestion conjunta con los miembros de la

asamblea y junta.
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iAsocopservir defiende a Copservir y a sus
trabajadores! Somos el respaldo en la
defensa de tus derechos laborales.
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¥ Estadisticas

Displaying 1-10 of 17 results.

Campana

COMUNICADO
ACONTECIMIENTOS
EN CEDI
BUCARAMANGA >

COMUNICADO
INICIO MESAS DE
ENTRECA DE
ESTABLECIMIENTOS
DE COMERCIO »

COMUNICADO
QUIEN PODRA
AYUDARNOS ? >

COMUNICADO
SOBRE REUNION
ASOCOPSERVIRY
SUPERSOLIDARIA >

COMUNICADO EL
PRECIO DE LAS
IMPROVISACIONES >

Asunto

COMUNICADO
ACONTECIMIENTOS
EN CEDI
BUCARAMANGA

COMUNICADO
MESAS DE
ENTREGA
ESTABLECIMIENTOS
DE COMERCIO

COMUNICADO
QUIEN PODRA
AYUDARNOS ?

COMUNICADO
SOBRE REUNION
ASOCOPSERVIR Y
SUPERSOLIDARIA

COMUNICADO EL
PRECIO DE LAS
IMPROVISACIONES

Lista

Afiliados
a

Octubre >

Afiliados
aJunio
2025 >

Afiliados
a Junio
2025 >

Afiliados
a Junio
2025 >

Afiliados
a Junio
2025 >

Suscriptores

3.998

4.074

4.077

4.082

4.084

Entregados

3.998
(100%)

4.074
(100%)

4.077
(100%)

4.082
(100%)

4.084
(100%)

Aperturas

1.644
(41,379%)

257
(6,333%)

1753
(43177%)

1.798
(44,22%)

1.578
(38,743%)

Todas las Aperturas Clicks

3.747 (94,312%)

427 (10,522%)

4111 (101,256%)

4.257 (104,697%)

4.059 (99,656%)

55
(1,384%)

57
(1,405%)

97
(2,389%)

156
(3,837%)

29
(0,712%)

Todos los Clics Dados de ba

76 (1,913%) 0 (0%)

85 (2,095%) 1(0,025%)

152 (3,744%) 0O (0%)

226 (5558%) O (0%)

40 (0982%) 0 (0%)
]
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youtube

ESTADISTICAS Y CANALES DE COMUNICACION

Inspiracion Videos

Shorts En vivo Publicaciones

Playlists

Podcasts

Cursos Promociones

@ Se habilité el doblaje automatico en tu canal. El audio de los videos nuevos se traducird automaticamente a otros idiomas para que tu contenido
sea mas accesible. Puedes cambiar la configuracién cuando quieras.

= Filtrar

Video

D Transmisién en vivo

Antidoto a las Capsulitas informativas
Agrega una descripcion

reunioén personal Bucaramanga 2025 09 16 ...
Agrega una descripcion

Plantén en Barranquilla Septiembre

Agrega una descripcion

Plantén en Barranquilla Septiembre
Agrega una descripcion

Plantén en Barranquilla Septiembre
Agrega una descripcion

Segunda reunion asociados Boletin In...
Agrega una descripcion

Visibilidad

@ Puablico

@ Publico

Tipo

Dispositivos

moviles

Dispositivos
moviles

Dispositivos
moviles

Software de
transmision

Restricciones

Ninguna

Ninguna

Visibilidad

@ Publico

@ Publico

@ Ppublico

@ Publico

Fecha I

2 oct 2025
Publicado

17 sept 2025
Publicado

Restricciones

Ninguna

Ninguna

Derechos de au...

Ninguna

Colaboraciones

Administra tu configuracion Descartar
Vistas Comentari... "Me gusta” (%)
1,401 6 100.0%
43 "Me gusta"
161 0 100.0%
5 "Me gusta"
Fecha Vistas
8 sept 2025 676
Transmitido
8 sept 2025 6,576
Transmitido
8 sept 2025 39
Transmitido
28 ago 2025 1,932
Transmitido
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ASOCOPS ERVIR |:] Transmision en vivo

Repeticion de transmisiones en vivo

youtube

Plantén en Bogota Octubre

Agrega una descripcion

Plantén en Bogota Octubre

Agrega una descripcion

Plantén en Barranquilla Septiembre

Agrega una descripcion

Tipo

Dispositivos
moviles

Dispositivos
moviles

Dispositivos
moviles

Visibilidad

© Publico

© Publico

© Publico

Restricciones

Ninguna

Ninguna

Ninguna

Fecha

1 oct 2025
Transmitido

1 oct 2025
Transmitido

8 sept 2025
Transmitido

Vistas

7,897

1,292

676
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X  Channel Info™ X
Telegram

Editar perfil

SINDICATO
COPSERVIR @ obtén la verificacién

@Asocopservir

Somos el sindicato de trabajadores de
Copservir Limitada.

o Fecha de nacimiento: 13 de noviembre de
1982

Se unié en mayo de 2025
87 Siguiendo 89 Seguidores

Aso8o

1280 subsc

Publicaciones Respuestas Destacados |

11 Reposteaste
21| Sandra Milena Muiioz... @ - 30 sept
d Hoy nos reunimos con @Asocopservir,
quienes solicitaron el acompafiamiento
del @MintrabajoCol en el proceso de
transicion a Drogas La Rebaja, ahora
bajo administracién del @MinSaludCol.
Desde el Viceministerio reiteramos: este
gobierno sera garante de los dere

laborales de las Mostrar mas
Il @] <
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GESTION COMITE DE QUEJAS Y RECLAMOS

ASOCOPSERVIR Participacion Fabian Ricardo Gémez
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Informe


https://drive.google.com/file/d/1c_6j013_EnYfOlcK4nmvGtTbVTI31COY/view?usp=sharing
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8. INFORMES FINANCIEROS
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ESTADO DE RESULTADOS ACUMULADO A OCTUBRE 31 DE 2025

ESTADO DE RESULTADOS ACUMULADO A OCTUBRE 31 DE 2025

REAL ACUMULADO 2025 PRESUPUESTO 2025 VARIACION

CUENTAS $ % SIV $ % SIV $ % SIV
INGRESOS OPERACIONALES 244.816,570 100% 234,319,196 100% 10,497,374 104%
MENOS COSTO DE VENTAS 0% 0% 0 0%
UTILIDAD BRUTA 244,816,570 100% 234,319,196 100% 10,497,374 104%
MENOS GASTOS

OPERACIONALES DE ADMINISTRACION 175,020,184 61.13% 181,700,426 65.88% -6,680,242 96%
OPERACIONALES DE VENTAS 6,783,561 2.37% 7,300,000 2.65% -516,439 93%
TOTAL GASTOS OPERACIONALES 181,803,745 63.50% 189,000,426 68.52% 7,196,681 96%
UTILIDAD OPERACIONAL 63,012,825 22.01% 45,318,770 16.43% 17,694,055 139%
INGRESOS NO OPERACIONALES 27,680,161 9.67% 29,000,000 10.51% -1,319,839 95%
MENOS GASTOS NO OPERACIONALES 3,419,680 1.19% 5,000,000 1.81% -1,580,320 68%
UTILIDAD NO OPERACIONAL 24,260,481 8.47% 24,000,000 8.70% 260,481 101%
RESULTADO DEL EJERCICIO 87,273,306 30.48% 69,318,770 25.13% 17,954,536 126%
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ESTADO DE RESULTADOS PROYECTADO 2025

ESTADO DE RESULTADOS PROYECTADO ANO 2025

REAL PROYECTADO 2025 PRESUPUESTO 2025 VARIACION ANO ANTERIOR 2024 CRECIMIENTO

CUENTAS $ % SIV $ % SIV $ % SIV $ % SIV $ % SIV
INGRESOS OPERACIONALES 286,311,350 100% 275,813,976 100% 10,497,374 104% 425,122,705 100% -138,611,355 -33%
MENOS COSTO DE VENTAS 0% 0% 0 0% 0 0% 0 0%
UTILIDAD BRUTA 286,311,350 100% 275,813,976 100% 10,497,374 104% 425,122,705 100% -138,811,355 -33%
MENOS GASTOS

OPERACIONALES DE ADMINISTRACION 204,190,504 71.32% 210,870,746 76.45% 6,680,242 97% 501,848,159 118.05% -297,657,655 -59%
OPERACIONALES DE VENTAS 8,363,961 2.93% 8,900,000 3.23% -516,439 94% 22,406,237 5.21% -14,022,676 63%
TOTAL GASTOS OPERACIONALES 212,574,065 74.25% 219,770,746 79.68% -1,196,681 97% 524,254,396 123.32% -311,680,331 -59%
UTILIDAD OPERACIONAL 73,737,285 25.75% 56,043,230 20.32% 17,694,055 132% -99,131,691 -23.32°% 172,868,976 174%
INGRESOS NO OPERACIONALES 33,480,161 11.69% 34,800,000 12.62% -1,319,839 96% 36,290,145 8.94% -2,809,984 -8%
MENOS GASTOS NO OPERACIONALES 4,419,680 1.54% 6,000,000 2.18% -1,680,320 74% 6,061,859 1.43% 1,642,179 21%
UTILIDAD NO OPERACIONAL 29,060,481 10.15% 28,800,000 10.44% 260,481 101% 30,228,286 71% -1,167,805 4%
RESULTADO DEL EJERCICIO 102,797,766 35.90% 84,843,230 30.76% 17,954,536 121% -68,903,405 -16.21% 171,701,171 24%%
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ASOCOPSERVIR A OCTUBRE 31 DE 2025

ESTADO DE CAMBIO EN LA SITUACION FINANCIERA

ACTIVO Corte Octubre 31/2.  Adic 31/24 PASIVO Corte Octubre 31/25  Adic 31124
ACTIVO CORRIENTE 2025 2,024 % CRECIMIENTO PASIVO CORRIENTE 2,025 2,024 % CRECIMIENTO
EFECTIVO 17,847,946 108974906  -83.62% CUENTAS POR PAGAR 677,541 47,997,038 -98.59%
INVERSIONES 492,228,012 359,547,842 36.90% TOTAL PASIVO 677,541 47,997,038 -98.59%
CUENTAS POR COBRAR 62 1,352,339 -100.00%
TOTAL ACTIVO CORRIENTE 510,075,896 469,875,087 8.56% PATRIMONIO

FONDO SOCIAL 364,519,695 364,519,695 0.00%
ACTIVO NO CORRIENTE RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 62,297,620 131,201,028 -52.92%
PROPIEDAD PLANTAYY EQUIPO 4,692,266 4,939,266 -5.00% RESULTADOS DEL PRESENTE EJERCICIO 87,273,306 68,903,408 226.66%
TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE 4,692,266 4,939,266 -5.00% TOTAL PATRIMONIO 514,090,621 426,817,315 20.45%
TOTAL ACTIVO 514,768,162 474,814,353 8.41% TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 514,768,162 474,814,353 8.41%

4

FIN DIA PRIMERO
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DETALLE INGRESOS MES A MES

ASOCOPSERVIR
ESTADO DE RESULTADOS ASOCOPSERVIR ENERO FEBRERO MARZO ABRIL
INGRESOS EJECUTADO  PRESUPUESTO % EJECUTADO | EJECUTADO  PRESUPUESTO % EJECUTADO | EJECUTADO  PRESUPUESTO % EJECUTADO | EJECUTADO  PRESUPUESTO % EJECUTADO |
APORTES ASOCIADOS 7,195,315 7,000,000 102.79% 7,380,136 7,000,000 105.43% 7,382,340 7,000,000 105.46% 7,305,919 14,000,000 52.19%
APORTE COPSERVIR POR CONVENCION COLECTIVA 6,747,390 6,747,390 100.00% 6,747,390 6,747,390 100.00% 6,747,390 6,747,390 100.00% 7,000,000 6,747,390 103.74%
INGRESO OPERACIONAL 13,942,705 13,747,390 101.42% 14,127,526 13,747,390 102.77% 14,129,730 13,747,390 102.78% 14,305,919 20,747,390 68.95%
DEFENSA 15,389,628 16,345,296 94.15% 15,506,673 16,000,000 96.92% 14,816,691 15,500,000 95.59% 14,734,109 0 #DIV/O!
INTERESES 2,476,257 2,900,000 85.39% 2,240,716 2,900,000 77.2T% 2,438,053 2,900,000 84.07% 2,564,983 2,900,000 88.45%
TOTAL INGRESOS 31,808,590 32,992,686 96.41% 31,874,915 32,647,390 97.63% 31,384,474 32,147,390 97.63% 31,605,011 23,647,390 133.65%
ESTADO DE RESULTADOS ASOCOPSERVIR MAYO JUNIO JuLio AGOSTO
INGRESOS EJECUTADO PRESUPUESTO % EJECUTADO | EJECUTADO PRESUPUESTO % EJECUTADO | EJECUTADO PRESUPUESTO % EJECUTADO | EJECUTADO PRESUPUESTO % EJECUTADO
APORTES ASOCIADOS 14,512,078 14,000,000 103.66% 14,312,533 14,000,000 102.23%| 14,545,701 14,000,000 103.90%| 14,167,743 14,000,000 101.20%|
APORTE COPSERVIR POR CONVENCION COLECTIVA 7,694,629 6,747,390 114.04% 6,748,539 6,747,390 100.02% 6,747,390 6,747,390 100.00%| 6,747,390 6,747,390 100.00%|
INGRESO OPERACIONAL 22,206,707 20,747,390 107.03% 21,061,072 20,747,390 101.51%| 21,293,091 20,747,390 102.63%| 20,915,133 20,747,390 100.81%|
DEFENSA 0 0 #DIviO! 0 0 #DIV/O! 590,723 0  #DIvio! 0  #DIviol
INTERESES 3,199,970 2,900,000 110.34% 2,383,963 2,900,000 82.21% 3,934,481 2,900,000 135.67%| 2,880,691 2,900,000 99.33%|
TOTAL INGRESOS 25,406,677 23,647,390 107.44% 23,445,035 23,647,390 99.14%| 25,818,295 23,647,390 109.18% | 23,795,824 23,647,390 100.63%
ESTADO DE RESULTADOS ASOCOPSERVIR SEPTIEMBRE OCTUBRE
INGRESOS EJECUTADO  PRESUPUESTO % EJECUTADO| EJECUTADO  PRESUPUESTO % EJECUTADO
417095 APORTES ASOCIADOS 14,233,533 14,000,000 101.67% 14,068,550 14,000,000 100.49%
417096 APORTE COPSERVIR POR CONVENCION COLECTIVA 6,747,390 6,747,390 100.00% 6,747,390 6,747,390 100.00%
4170 INGRESO OPERACIONAL 20,980,923 20,747,390 101.13% 20,815,940 20,747,390 100.33%
4170 DEFENSA 0 #DIV/O! 0 #DIV/O!
421005 INTERESES 2,660,997 2,900,000 91.76% 2,900,050 2,900,000 100.00%
TOTAL INGRESOS 23,641,920 23,647,390 99.98% 23,715,990 23,647,390 100.29%
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417095
417096
4170
4170
421005
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ESTADO DE RESULTADOS ASOCOPSERVIR
INGRESOS
APORTES ASOCIADOS
APORTE COPSERVIR POR CONVENCION COLECTIVA
INGRESO OPERACIONAL
DEFENSA
INTERESES
TOTAL INGRESOS

ACUMULADO

EJECUTADO  PRESUPUESTO % EJECUTADO
115,103,848 119,000,000 96.73%
68,674,898 67,473,900 101.78%
183,778,746 186,473,900 98.55%
61,037,824 47,845,296 127.57%
27,680,161 29,000,000 95.45%
272,496,731 263,319,196 103.49%

512010
511030
511095
511025
511035
5115
515510
515515
515625
51959501
513520
523560
520551
51952005
51954505
5305

GASTOS

Arriendo

Honorarios Contador

Honorarios Secretariales

Honorarios Abogado

Asesoria tecnica

Impuestos

Viaticos Hoteles

Viaticos Pasajes aereos

Viaticos Movilizaciones y Alimentacion

Gastos de Asamblea

Procesamiento electronico de datos y LICENCIAS
GASTOS DE MERCADEO (Propaganda y Publicidad)
Dotacion y suministro a trabajadores

Gastos de representacion

Taxis y buses

Gastos financieros

TOTAL GASTOS

RESULTADO DEL EJERCICIO

DETALLE INGRESOS Y GASTOS ACUMULADO

6,285,120 7,221,600 87.03%
12,875,000 11,550,000 111.47%
14,234,700 14,230,000 100.03%
72,963,226 12,421,726 100.74%

500,000 2,000,000 25.00%
103,800 2,000,000 5.19%

5,566,263 5,000,000 111.33%
25,385,449 15,000,000 169.24%
11,045,000 7,500,000 147.21%
19,049,140 26,771,100 71.16%

4,431,089 16,000,000 27.69%

4,619,671 5,000,000 92.39%

2,163,890 2,300,000 94.08%

1,889,572 1,000,000 188.96%

691,825 1,000,000 69.18%
3,419,680 5,000,000 68.39%
185,223,425 194,000,426 95.48%
87,273,306 69,318,770 125.90%




